
R7 年 3 月 25 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞ 使用したパワポのスライド

活動場所 やくしん事業所内

実施日程 令和7年3月25日

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

モニターをつなげてスライドを見ながらの勉強会

参加利用者数 23名

＜目的＞

計量作業を詳しく見ると、どれとどれを交換したら

グラムを合わせられるのか、に対する理解度が

バラバラだったため、スキルの底上げを行う

のが主な目的

＜成果＞

勉強会の後、利用者同士で今回の内容と違うやり方で

進めていた人を、注意し合うくらい浸透しつつある

課題としては大きさの概念はトレーニングできるが、

計量作業としては計算の概念も必要なため、どこまで

活かせるか見守ることが必要

などと意見があがった

・勉強会当日の作業で、研修で聞いた内容と違うやり方をしていた利用者Aさんに対し利用者Bさんが、さっき言われた内容

でやってみよう、と声を掛け合ったりしているのが見えた。

・内容はとても難しかったが、商品の選び方などはよくわかった（利用者Cさん）

・初めて理論的に教えてもらったので、とてもよく分かった（利用者Dさん）

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 やくしん 事業所番号 1710103613

利用者からの意見・評価

住　所 金沢市福久東1-88 管理者名 角谷　明美

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 076-255-2235 対象年度 令和６年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者）

様式２

モニターを見ながら実践を交

えて説明を行った

クイズ形式で話を進めたので、いつ

あてられるかドキドキしていた様子

ツールを使いながら

の説明で、より興味

をもってほしかった

狙い通りに勉強会を

進められた

当日の様子当日の様子

当日の様子当日の様子


